=

’

Grundskolefdrvaltningen . Goteborgs
Tjansteutlatande Handlaggare:

Utfardat 2023-12-01 Jenny Hagelberg

Diarienummer N609-0815/23 E-post: jenny.hagelberg@grundskola.goteborg.se

Arsrapport 2023

Forslag till beslut
I grundskolendmnden,

1. Grundskolenimnden godkénner arsrapport for 2023 med tillhdrande bilagor och
oversinder den till kommunstyrelsen.

2. Grundskolendmnden faststdller arets resultat till minus 4 mnkr.

3. Grundskolenimnden hemstiller till kommunstyrelsen att 6verféra kommunbidrag
avseende Slottskogsobservatoriet om 520,5 tusen kronor, fran
grundskolendmnden till Stadsmiljondmnden.

Grundskolendmnden skickar drendet till kommunstyrelsen for hantering i
kommande budgetjustering.

4. Grundskolenimnden forklarar f6ljande uppdrag fullgjorda:

a. P4 central forvaltningsniva inte dterbesitta naturliga avgangar och inte
nyanstilla under 2023 genom ett anstéllningsstopp. Avsteg fran
anstéllningsstopp gors i samrdd med ndmnden, GSN 2023-04-25 § 84.

b. Skolenhetsfordndringar - folja upp elevernas situation i dialog med
vardnadshavare, GSN 2022-11-22 §274.

c. Landalaskolan - f6lja upp elevernas situation i dialog med
véardnadshavare, GSN 2023-05-23, § 113.

d. Till utbildningsdepartementet skriftligen framstélla en ansékan om
dispens fran de villkor som géller enligt forordning om statsbidrag for
inkOp av vissa liromedel. Det géller specifikt kravet om att for
innevarande &r uppna snittkostnaden for de tre senaste &rens
laromedelsinkdp. GSN 2023-08-29 § 164.

e. Fortsitta forvaltningens arbete med atgéarder for att na en budget i balans
i enlighet med kommunstyrelsens principer for ekonomisk styrning, GSN
2023-09-27 § 182.

5. Grundskolendmnden stéller sig bakom forvaltningens bedomning att foljande
uppdrag fran kommunfullméktige kan avslutas:
a. Starta fler spetsutbildningar, budget 2020.
b. Utreda forutséttningarna for ett gemensamt skolval med de fristdende
skolorna, budget 2021.
c. Ta fram ett forslag pé hur friskolorna och de kommunala skolorna kan ha
ett gemensamt skolvalssystem, budget 2022.
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d. Trafikndmnden och grundskolendmnden far i uppdrag att till 2023
fordndra organisationen for resor till fritidshem i enlighet med den
utredning som redovisas i tjdnsteutlatandet, KF 2022-11-24 § 22, punkt
2.

e. Alla ndmnder och styrelser far i uppdrag att aktivt arbeta med
hallbarhetsperspektiven i budget- och uppfoljningsprocesser. Detta giller
dven jamstélldhetsperspektivet och framfor allt i investeringsbudgetar,
budget 2023.

f. Alla ndmnder och styrelser far i uppdrag att arbeta for att andelen
arbetade timmar som utfors av timanstéllda inte 6verstiger fem procent,
budget 2023.

g. Erbjuda fler barn plats i kulturskolan, budget 2023.

h. Ge larare och annan skolpersonal tydliga rutiner och stéd for nir och hur
de disciplindra atgdrder som medges i svensk lagstiftning kan anvéndas,
exempelvis avseende elever som maéste sérskiljas fran ordinarie
undervisning, budget 2023.

i.  Vidareutveckla Goteborgsmodellen for mindre matsvinn till att dven

omfatta tallrikssvinnet for skolmatsalar, budget 2023.

Oka den socioekonomiska viktningen av skolpengen, budget 2023.

k. Samtliga nimnder och styrelser far i uppdrag att mojliggora for

—

anstéllningar och praktikplatser for fler personer med
funktionsnedséttning, uppdraget dterrapporteras i respektive namnd och
styrelse. KF 2023-06-08 § 9, punkt 1.

Sammanfattning

Arsrapporten 2023 #r en redovisning av grundskolenimndens resultat for ekonomi,
personal, politiska méal och uppdrag samt verksamhetens utveckling utifran resultat,
viktiga hdndelser och kvalitetsarbete under 2021.

Avsnitten 1-4 ar avsedda for grundskolendmndens rapportering av visentlig
styrinformation till kommunfullméaktigen. Avsnitt 5 och 6 riktar sig till primért till
ndmnden och har delvis en annan karaktdr med fokus pa strategier i ndmndens
verksamhetsplan, bilagd kvalitetsanalys, intern kontroll, lokalférsorjning och
sikerhetsfrigor. Arsrapporten synliggdr nimndens breda och komplexa uppdrag och
ddrav vikten av en vél avvégd intern styrning och kontroll tillsammans med ett
systematiskt kvalitetsarbete i syfte att utveckla kdrnuppdraget.

I rapporten beskrivs arets arbete med atgérdsplaner och fordndrad organisering for att na
en ekonomi i balans. Grundskolendmndens resultat for verksamhetséret 2023 &r en
negativ avvikelse pa 4 mnkr. Grundskolefoérvaltningens utbildningsomrédden redovisar
dock en negativ resultatavvikelse pa 72,3 mnkr. Resultatet forklaras till storsta del av att
bemanningen varit hogre dn budget. Erfarenheten frdn 2023 visar pa vikten av att alla
enheter tidigt anpassar organisation och resursplanering utifran arets budget for att
minska risken for drastiska atgérder som far negativa konsekvenser for elever och
medarbetare.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Grundskolendmndens resultat for verksamhetsaret 2023 ar en negativ avvikelse pa 4
mnkr, vilket motsvarar en avvikelse om 0,04 procent av kommunbidraget.
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Grundskoleforvaltningens utbildningsomraden redovisar dock en negativ
resultatavvikelse pa 72,3 mnkr. Resultatet forklaras till storsta del av hdgre bemanning &n
budgeterat. Sammantaget visar uppfoljningen av 2023 pa vikten av en 6kad forstéelse for
styrning och ledning av organisation och resursplanering for att minska risken av
drastiska atgérder som far negativa konsekvenser for elever och medarbetare. Den
negativa ekonomiska obalansen har 4ven medfort att regler for dverforing av 6verskott
for skolenheter inte kan nyttjas. Detta kan under en period medfora sdmre langsiktiga
planeringsforutsattningar for enskilda skolor.

Bedomning ur ekologisk dimension
Arsrapporten beskriver genomforda insatser och resultat inom miljdomradet men
innehéller inte beslut kopplat till den ekologiska dimensionen.

Bedomning ur social dimension

Arsrapporten beskriver utveckling som paverkar social hallbarhet, bland annat nimndens
arbete fOr att forbéattra organisatorisk och social arbetsmiljo, barnbokslut och analys av
kunskapsuppdraget.

Samverkan
Information pa facklig samverkansgrupp (FSG) den 29 januari 2024.

Bilagor

1. Grundskolendmndens arsrapport 2023

2. Grundskolendmndens kvalitetsanalys 2023
3. Arsrapport for dataskyddsarbetet 2023

4. Barnbokslut 2023

5. Kwvalitetsberittelse enligt LSS 2023

6. Patientsdkerhetsberittelse 2023 EMI EPI
7. Patientsdkerhetsberittelse 2023 Skolfam
8. Resultat per skolomrade och ansvar 2023
9. Resultat befolkningsperspektiv 2023
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Arendet

Grundskolendmnden har att fatta beslut om grundskolendmndens érsrapport 2023 med
tillhérande bilagor.

Beskrivning av arendet

I arsrapporten beskrivs den mest betydelsefulla utvecklingen under 2023 utifran ekonomi,
personal, politiska mél och uppdrag samt verksamhetens utveckling. Nedan sammanfattas
nagra av de omradena som rapporten belyser.

Visentlig styrinformation till kommunledningen

Grundskoleforvaltningen foreslér en 6verforing av kommunbidrag avseende
Slottskogobservatoriet om 520,5 tkr fran grundskolendmnden till Stadsmiljondmnden.
Grundskoleforvaltningen skickar drendet till kommunstyrelsen for hantering i kommande
budgetjustering.

Ekonomisk uppféljning

Grundskolendmndens resultat for verksamhetséret 2023 &r en negativ avvikelse pa 4
mnkr. Grundskoleforvaltningens utbildningsomréden redovisar dock en negativ
resultatavvikelse pa 72,3 mnkr. Avvikelsen forklaras till storsta del av att bemanningen
varit hogre dn budget. Ndmnden och organisationen har under aret sékerstallt
atgardsplaner for en ekonomi i balans. Det dréjde dock fram till november da nimnden
fattade beslut om kraftfullare atgérder innan atgarderna gav forvéintad ekonomisk effekt.
Atgirder i kombination med sena positiva engéngseffekter har bidragit till ett resultat som
avviker minimalt fran budgeterad niva.

Utveckling inom personalomradet

Situationen inom HR-omradet har under aret paverkats av att forvaltningens skolomraden
har haft betydande svérigheter att anpassa bemanning utifrdn budget. Aret avslutades
darfor med skarpa forvaltningsdvergripande atgirder sdsom anstéllningsstopp och
restriktivitet vid korttidsbemanning. I det korta perspektivet har vidtagna atgarder
mojliggjort ett ekonomiskt nollresultat till priset av en tydlig men tillfillig belastning pa
skolpersonals-, chefers och stodfunktioners arbetsmiljo.

Den korta sjukfranvaron minskat med 0,5 procentenheter jamfort med samma maétperiod
2022. Forvaltningen har under 2023 pébdrjat ett systematiskt arbete med att minska
korttidssjukfrdnvaron. Forvaltningen har beviljats stadeninterna utvecklingsmedel for att
stodja arbetsséttet. Under pagdende anpassningsarbete for ekonomi i balans har det dock
varit svart for sévil stodfunktion som linjeansvariga att prioritera insatsen.

I forvaltningens 6vergripande handlingsplan for bittre arbetsmiljoé har den organisatoriska
och sociala arbetsmiljon prioriterats med sérskilt fokus pa att utsattheten for hot, vald och
otillaten péverkan ska minska.

Visentlig styrinformation till grundskoleniimnden

Styrinformation till nAimnden beskriver bland annat insatser inom nimndens
forstarkningsomraden, fordjupad information inom flera verksamhetsomrédden genom
bilagor till &rsrapporten, daribland patientsdkerhetsarbete, kvalitetsanalys och
datasékerhet.

Under hosten har huvudmannens kvalitetsarbete tagit allt tydligare form. Underlaget i
delérsrapport per augusti anvindes som underlag infor Kvalitetsanalysen 2023.
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Inom omradet undervisningskvalitet har fokus varit pa tillgdngliga larmiljer, didaktisk
utveckling samt behorighetsliget for olika larargrupper. Under aret har
grundskoleforvaltningen arbetat for att stodet till skolornas vardegrundsarbete ska bli mer
systematiskt och dédrmed lattare att folja upp, utvardera och anpassa efter behov. Riktade
insatser genomfors for att stirka skolornas viardegrundsarbete

Andelen legitimerade ldrare i forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola och i
fritidshem visar sma fordndringar jamfort med tidigare ar. Den tydligaste forandringen ar
att andelen legitimerade ldrare i fritidshem har en stadig positiv trend oavsett skolornas
socioekonomiska index. Andel legitimerade ldrare i grundskola och anpassad grundskola
samt andelen legitimerad forskolldrare i hogindexskolor sjunker nagot jamfort med 2022,
men dr fortfarande hogre eller lika hog som 2021.

Den nya skolenhetsorganisationen som implementerades under 2021 syftade till att ge
Okad béarkraftighet och gora det enklare att ta ansvar lokalt. En forsta uppféljningen av
den nya skolenhetsorganisationen har genomforts under aret. Som f6ljd av uppfoljningen
och for att skapa tydligare styrning och mer samordnat stdd till rektorer och skolor har
forvaltningens linjeorganisation fordndrats samtidigt som ett utvecklingsarbete for
forstirkt processtyrning initierats.

Forvaltningens bedomning
Grundskoleforvaltningen bedomer att arsrapporten aterspeglar visentliga omraden och
uppdrag inom ndmndens ansvarsomrade for 2023.

Protokollsutdrag skickas till
Stadsledningskontoret
Grundskoleforvaltningens ledningsgrupp

Goteborgs Stad Grundskoleforvaltningen

Maria Andersson Helena Sjoberg
Forvaltningsdirektor Avdelningschef
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